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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “DON G.
COLLETTO”

CORLEONE (PA) C.F. 92003160824 — Cod. Mecc. PAIS00900C
h9ps://www.doncolle9ocorleone.edu.it - e mail: pais00900c@istruzione.it - pais00900c@pec.istruzione.it
Licei: Scientifico - Classico - Scienze Umane - Musicale
Istituti tecnici: Settore Economico “Turismo” — Settore Tecnologico “Elettronica ed Elettrotecnica”
Istituto Professionale - Settore Industria e Artigianato: “Manutenzione ed Assistenza tecnica” Servizi per I’enogastronomia e 1’ospitalita alberghiera.
- Segreteria e Presidenza Via S. Cusimano s.n.c. 90034 Corleone (PA)

Centralino: Tel. 0918463642 - 0918464242

- Succursale: Via Umberto I -Tel. 091/8468948 -

-Sede associata: Marineo - Via E.Majorana n. 5, Tel. 091/8725239-

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO INTERNO (DOCENTI ACCOMPAGNATORI DI
GRUPPO DI STUDENTI A MONACO) PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA ERASMUS+. PROGETTO DI
MOBILITA DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA. Codice Attivita: PNRR_2024-1-1T02-KA122-
SCH-000241243 a.s. 2025/26

MOBILITA VERSO LA ROMANIA. Partner europeo coinvolto: Liceul Teoretic “Petru Maior” (Gherla -
Romania) “The European Journey: identita comune e dimensione internazionale tra specificita territoriali,
cittadinanza europea e competenze linguistiche”

CUP: B56E23004900006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTE le Delibere degli organi collegiali di adesione al Programma Erasmus+;

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilita del Personale della scuola e progetti di mobilita di
istruzione scolastica;

VISTE le Linee Guida e Norme di attuazione del Programma Erasmus+;
PRESO ATTO del Piano di Internazionalizzazione della Scuola;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2025-2028, elaborato dal Collegio dei Docenti nella
seduta del 09/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente, prot. 8163 del 29/09/2024 ed approvato
dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17/12/2024 con delibera n. 5;

VISTA |'“Assegnazione contributo — scorrimento graduatorie Erasmus+ AZIONE KA1- PROGETTI DI MOBILITA’
DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA CODICE ATTIVITA: PNRR_2024-1-1T02-KA122-SCH-000241243 OID:
E10322198", trasmessa con comunicazione ufficiale da parte del’AGENZIA INDIRE (Protocollo partenza n.
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4859/2025 del 03-02-2025) con posta certificata, assunta dall’l..5.S. “Don G. Colletto” di Corleone
(Palermo) con prot. 0001016 del 03/02/2025 II-6;

INVITA

Il personale docente -prestante servizio nelle classi del Turismo- della sede di Marineo a partecipare al
Bando di selezione per accompagnare e coordinare il gruppo dei 6 alunni - in via di selezione per la mobilita
con iil Liceul Teoretic Petru Maior di Gherla. La mobilita in uscita Marineo-Gherla si svolgera nel periodo
compreso tra il 19 e il 25 ottobre 2025 (data presunta - soggetta a reperibilita dei voli).

La mobilita in entrata Gherla - Marineo si svolgera nel periodo compreso fra l'ultima settimana di settembre
e la prima settimana di ottobre.

Art.1 1 Destinatari — obiettivi

1. Destinatari: n.02 docenti interni in servizio nell’a.s. 2025/2026. La precedenza sara data ai docenti
della classe lll F nell’a.s. 2024-25 e, in subordine ai docenti assegnati alle classi del Turismo nel
corrente anno scolastico.

Per garantire la massima partecipazione, in presenza di piu candidature, si dara priorita a chi non sta gia
partecipando - in qualita di corsista- alla mobilita Erasmus+ prevista nell'ambito dello stesso progetto.

2. Obiettivi del progetto:
e Consolidare e/o potenziare:
- le competenze linguistiche
- le competenze relazionali
- le competenze di cittadinanza attiva e cittadinanza europea;
- I'approccio cooperativo e le competenze del lavoro di gruppo.
Favorire il successo formativo degli studenti.
e Conoscere e confrontare i contesti ambientali, storico-artistici e sociali della Romania e della
Sicilia.
e Elaborare report, ricerche e presentazioni nei tempi e modi condivisi.

Art. 2 Durata delle attivita
Le mobilita (docenti e studenti italiani) si svolgeranno secondo la seguente scansione:

- Mobilita in uscita a Gherla (Liceul Teoretic “Petru Maior”) sette giorni (compreso il viaggio)
presumibilmente dal 19 al 25 ottobre 2025.

- Mobilita in entrata (da Gherla a Marineo) fine settembre/prima settimana di ottobre.

Art. 3 Attivita preparatorie

| docenti selezionati dovranno partecipare a incontri preparatori e organizzativi finalizzati allo svolgimento
delle attivita progettuali.
Le attivita specifiche saranno rese note attraverso apposita comunicazione e calendario.

Art.4 Programma di accoglienza e mobilita

Durante l'intero periodo di svolgimento del progetto i docenti selezionati dovranno partecipare
fattivamente a tutte le attivita previste sia dal nostro Istituto che dalla scuola del Paese-partner, allo
scambio di conoscenze e buone pratiche in coerenza con gli obiettivi progettuali.



Art.5 Attivita previste al rientro dalle mobilita

° Preparazione dei materiali previsti dalle attivita progettuali;
° Partecipazione e organizzazione di tutti gli eventi di disseminazione;
° Supporto alla compilazione dei report da parte degli alunni sulle attivita svolte in mobilita.

Art.6 Presentazione candidature

Puo presentare domanda di partecipazione al progetto “Erasmus+” il personale docente in servizio che, alla
data di pubblicazione del presente Bando, sia in possesso dei requisiti indicati nell’art.8.

Inoltre si richiede:

1) la partecipazione fattiva agli incontri preparatori in presenza e/o a distanza;
2) I'assistenza didattica alle attivita progettuali previste svolte dagli alunni coinvolti;
3) I'impegno alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolti e prodotti, anche attraverso

piattaforme telematiche (piattaforma eTwinning).

La domanda di candidatura dovra contenere:

1) Domanda di partecipazione, datata e firmata, comprendente indirizzo email e numero di
cellulare di riferimento - Allegato A;

2) Copia del Documento d’identita valido;

3) Auto-dichiarazione con specificazione relativa ai sopra-elencati punti 1, 2, 3 (Allegato B).

4) Curriculum Vitae in formato europeo.

La domanda, corredata di tutta la documentazione sopra elencata, va inoltrata all'indirizzo email
pais00900c@istruzione.it ENTRO E NON OLTRE le ore 11.00 del 26 agosto 2025.

Non saranno prese in alcuna considerazione domande incomplete o prive di firma, e/o prive degli allegati
sopra elencati, o presentate oltre la data di scadenza prefissata.

Art. 7 Selezione candidati
La selezione dei partecipanti verra effettuata dall’apposita Commissione Erasmus+.

Nel caso in cui le candidature superino il numero di posti disponibili (n.2 docenti), la Commissione, a suo
insindacabile giudizio, individuera i docenti accompagnatori, tenendo conto dell'affinita tra materia
d’insegnamento/laurea e temi affrontati nelle attivita progettuali (Cittadinanza europea e indagine sulle
specificita territoriali).

Sulla base delle domande pervenute, la Commissione valutera le istanze e procedera alla formulazione della
graduatoria di merito.

Art. 8 -Criteri di selezione dei candidati

| docenti accompagnatori saranno selezionati in base ai seguenti criteri:

1) essere in servizio presso I'lstituto nell’a.s. 2025-26 e aver prestato servizio nell'a.s. 2024/25
nella classe lll F o, in subordine, nelle classi del Turismo;

2) avere una buona conoscenza della lingua inglese.



Per garantire la massima partecipazione, si dara priorita a chi non ha sta gia partecipandoin qualita di
corsista alla mobilita Erasmus+.

Art. 9 Obblighi dei candidati ammessi

| candidati ammessi alla selezione e in posizione utile in graduatoria dovranno adempiere a una serie di
obblighi ed effettuare determinate attivita di cui ai precedenti articoli 3-4-5.

Art. 10 Contributo spese

| candidati selezionati in ordine utile di graduatoria fruiranno di un contributo di mobilita finanziata con
fondi comunitari, che coprira le seguenti spese:

- Soggiorno (alloggio e n.2 pasti giornalieri)

- Viaggio (a/r) per la destinazione prevista

- trasporti in loco finalizzati allo svolgimento delle attivita progettuali

Il contributo non coprira:

- Eventuali spese di viaggio e permanenza eccedenti le quote giornaliere stabilite dalle tabelle ufficiali del
Regolamento del Programma Erasmus+ e/o non relative alle attivita progettuali;

-assicurazione a copertura di eventuale rinuncia prima della partenza e/o rientro anticipato;

-assicurazione da stipulare a copertura dei costi dovuti a gravi motivi;

- le spese personali.

Tutte le spese sostenute dai docenti accompagnatori dovranno essere debitamente rendicontate tramite
opportuni documenti contabili e/o fiscali giustificativi.

Art. 11 Esclusione dalla selezione
Saranno, altresi, escluse dalla selezione le domande:

- non pervenute entro i termini prescritti;

- prive di firma del candidato alla selezione;

- redatte secondo un modello diverso da quello allegato al presente bando;

- prive della copia di un documento d'identita valido del candidato partecipante alla selezione;
- di partecipazione prive di tutta la documentazione richiesta.

Art. 12 Pubblicazione graduatorie

La pubblicazione della graduatoria dei candidati idonei avverra dopo il completamento delle procedure di
selezione.

Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile presentare ricorso motivato alla Commissione Erasmus+
all'indirizzo email: paps00900c@istruzione.it con termine perentorio di non piu di 2 (due) giorni, oltre i
quali la graduatoria sara considerata definitiva.

Art. 13 Surroga

In caso di rinuncia da parte di candidati gia selezionati si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di
merito di cui all'art. 12.

Art. 14 Rinuncia o rientro anticipato

Trascorso il termine per la presentazione di eventuali ricorsi, i candidati individuati firmeranno la nomina di
accettazione a docenti accompagnatori, con la quale si impegnano a partire per la destinazione prevista nel



periodo indicato. Una volta accettata la nomina, in caso di rinuncia prima della partenza, ove la scuola abbia
gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo)
questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute dall’lstituto. In caso di rientro
anticipato per volonta del beneficiario, I'Istituto richiedera allo stesso il costo del nuovo biglietto.

Art.15 Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’lambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. |
dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento é 1.1.S.S. DON GIOVANNI COLLETTO, rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro-
tempore Elisa INGLIMA;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & I'Ing. Alfredo Giangrande. | riferimenti per contattare il
RPD sono i seguenti: trendmanagement@pec.it .

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del D.
Lgs. 196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura di
selezione.

Art. 16 Disposizioni finali
Per quanto non esplicitamente previsto dal presente Bando si applica la normativa vigente in materia.
Si allega:
- Modello domanda di partecipazione - Allegato A

- Dichiarazioni - Allegato B

La Dirigente Scolastica

Elisa Inglima

ELISA INGLIMA
21.08.2025 10:38:39 CEST
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